
第１回採用試験 

対 象 行政職Ⅰ種（事務職[１型]） 

テーマ 

地方公務員の定年延長が導入されるにあたり、より弾力的な働き方を可能にする仕組

みが求められています。 

このような状況で職員のワーク・ライフ・バランスを実現するために、自治体はどの

ように取り組むべきか、あなたの考えを述べてください。（１２００字） 

 

対 象 行政職Ⅰ種事務職［２型］ 

テーマ 

新型コロナウイルス感染症は、いまだ我々の社会生活に多大な影響を及ぼしている

が、コロナ禍の収束を見通した世の中のあり方を考えるべき状況でもある。コロナ禍

の収束後に向け、自治体に求められる役割と具体的な取組について、あなたの考えを

述べてください。（１２００字） 

 

対 象 行政職Ⅰ種（事務職（コロナ関連・一般枠）、事務職（コロナ関連・観光業経験者枠）） 

テーマ 

新型コロナウイルス感染症は、我々の生活に著しい被害・影響を及ぼしただけでな

く、リモート環境の普及を通じて、新しい働き方や学習の方法など予期せぬ副産物も

もたらした。今回のコロナ禍における経験をこれからの公務員人生にどのように活か

していきたいと考えるか、あなたの考えを述べてください。（１２００字） 

 

対 象 行政職Ⅰ種（事務職（情報職）、化学・建築・土木・電気・機械） 

テーマ 

本市は「きらり輝く元気和歌山市」を将来都市像として定め、それを達成するための

目標の一つとして「誰もが安心して住み続けられる持続可能なまち」を掲げていま

す。この目標を実現するために、あなたは志望する職種の専門性をどのように活かし

て取り組むのか、具体的に提案してください。（１２００字） 

 

対 象 消防職Ⅰ種 

テーマ 

コミュニケーションの欠如が組織に及ぼす影響に言及し、消防職員同士のコミュニケ

ーションを活性化するために有効な取組とその効果について、あなたの考えを述べて

ください。（１２００字） 

 

 

 


