
1

新しく加算を算定する場合や、今よりも高い単位数の加算に区分を変更する場合は、算定を始め

る月の前月１５日までに体制届を障害者支援課に提出してください。

（１５日が休業日の場合は、前日の営業日までに障害者支援課に提出してください。）

2

従業者の退職や配置換え等によって加算が算定できなくなる、または、低い単位数の加算に区分

を変更する場合は、そのような状態になることが分かった時点で、体制届を障害者支援課に提出

するようにしてください。

3
加算の算定に必要な添付書類は、過去に提出したことがあっても、毎回省略せずに必要な書類の

写し等を提出してください。

4

育児・介護休業法に基づく時短勤務等を行う従業者を週30時間以上、常勤として配置している場

合で、その従業者に関して何らかの加算を算定するときは、勤務形態一覧表の書式上の職種欄を

拡大の上、その欄に育児介護時短届出日を記載してください。さらに、法人内の手続きで、短時

間制度を申請・適用したことが分かる書類を添付してください。

5

家族支援加算（児発・放デイ・居宅訪問型児発・保訪）、子育てサポート加算（児発・放デ

イ）、欠席時対応加算（児発・放デイ）、集中的支援加算（児発・放デイ）、個別サポート加算

（Ⅱ）（児発・放デイ）、医療連携体制加算（児発・放デイ）、送迎加算（重心児・医ケア児以

外）、関係機関連携加算（児発・放デイ・保訪）、保育・教育等移行支援加算（児発・放デ

イ）、個別サポート加算（Ⅲ）（放デイ）、自立サポート加算（放デイ）、通所自立支援加算

（放デイ）、特別地域加算（居宅訪問型児発・保訪）、通所施設移行支援加算（居宅訪問型児

発）、初回加算（保訪）は、障害者支援課への届出が「不要」の加算です。

6

現在算定している加算の対象従業者が変更になる場合も、障害者支援課に届出をしてください。

例：令和７年４月まで児童指導員等加配加算（常勤専従・経験５年以上）を和歌山市子さんで算

定していたが、同年５月からは、雑賀崎海老子さんで同じ加算を算定する場合等

7

各種減算（定員超過減算、開所時間減算、人員欠如減算、自己評価結果未公表減算、支援プログ

ラム未公表減算、身体拘束廃止未実施減算、業務継続計画未策定減算、情報公表未報告減算）の

適用がある場合も、体制届を提出してください。

8

和歌山市は、児童指導員等加配加算等の加算について、人員配置基準を満たしているかについ

て、「月単位」で考えます。そのため、日単位や週単位で加配のための人員基準を満たしていて

も算定することはできませんのでご注意ください。

体制届を提出する前に必ず読んでください！



体制届の提出時に必要な書類一覧表（障害児通所支援） ●は必須、▲は該当の場合のみ必須
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（写し可）
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※児童１名分のみ
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1 報酬算定区分（医ケア区分含む。） ● ● ● ● ●

2 児童指導員等加配加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

3 専門的支援体制加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

4 看護職員加配加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ● ● ●

5 食事提供加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ▲ ● ▲ ● ▲

6 福祉専門職配置等加算（Ⅰ）（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ▲ ● ● ●

7 福祉専門職配置等加算（Ⅱ）（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ▲ ● ● ●

8 福祉専門職配置等加算（Ⅲ）（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ▲ ● ● ●

9 栄養士配置加算（児発） ● ● ● ● ● ● ● ● ●

10 専門的支援実施加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ▲ ● ● ● ●

11
強度行動障害児支援加算

　(児発、居宅訪問型児発、保訪)
● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

12 人工内耳装用児支援加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

13
視覚・聴覚・言語機能障害児支援加算

（児発・放デイ）
● ● ● ● ● ● ● ● ●

14 入浴支援加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

15
送迎加算（重心児、医ケア児）

（児発・放デイ）
● ● ● ● ● ● ● ● ●

16 延長支援加算（児発・放デイ） ● ● ● ● ● ● ● ● ●

17

共生型サービス体制強化加算・

共生型サービス医療的ケア児支援加算

（共生型児発・共生型放デイ）

● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

18
個別サポート加算（Ⅰ）

（放デイ）
● ● ● ● ● ● ● ● ●

19
訪問支援員特別加算

（居宅訪問型児発・保訪）
● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

20
強度行動障害児支援加算

（放デイ・共生型放デイ）
● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

21
多職種連携支援加算

（居宅訪問型児発・保訪）
● ● ● ● ● ● ● ● ●

22 ケアニーズ対応加算（保訪） ● ● ● ● ● ● ● ● ●

23
自己評価結果未公表減算

（児発・放デイ）
● ● ●

24
開所時間減算

（児発・放デイ）
● ● ● ● ●

25 人員欠如減算／定員超過利用減算 ● ● ● ● ● ● ●

26

身体拘束廃止未実施減算

業務継続計画未策定減算

情報公表未報告減算

支援プログラム未公表減算

虐待防止措置未実施減算

● ● ●

27
定員の変更

（定員区分の変更を伴う場合）
● ● ● ● ● ● ●

28 主たる対象児（重心/非重心）の追加 ● ● ● ▲ ● ▲ ▲ ● ● ●


